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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Programin giiglii yonleri: Programin miifredat amaclar
Programin gelistirmeye agik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik dneriler:

Karsiliyor

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve
davramislar1) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde g6z
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Programin gii¢lii yonleri:
Programin gelistirmeye agik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik oneriler: Gerekli kanitlar1 géremedigimiz icin bu konuda yorum yapmak fazla
miimkiin degil. Ancak gelen 6grencilerin altyapisinin tiniversite ile de alakasini kurmak pek miimkiin
degil.

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidr.

Programin giiclii yonleri: Ilgili mevzuatin neler oldugu ve sorumlu kisiler net olarak ifade edilmis

Programin gelistirmeye agik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik dneriler:

Karsiliyor

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.

Programin gii¢lii yonleri: Cesitli zamanlarda bilgilendirme toplantilarinin yapilmasinin yan sira degisim
yapan Ogrenciler ile de toplantilar yapilmasi

Programin gelistirmeye agik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik oneriler:

Karsiliyor

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.



Programin gii¢lii yonleri: Bir 6gretim elemaninin her sene ayni 6grenci grubuyla birlikte ¢alismasi.
Programin gelistirmeye agik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik dneriler:

Karsiliyor

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6lgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Programin giiclii yonleri: Donem basinda 6grencilere degerlendirme kriterleri ve sinav agirliklari
hakkinda bilgi verilmesi.

Programin gelistirmeye agik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik oneriler:

Karsiliyor

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Programin giiglii yonleri: Kosullar net bir sekilde ifade edilmis.
Programin gelistirmeye agik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik éneriler:

Karsiliyor

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Programin gii¢lii yonleri:
Programin gelistirmeye agik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik dneriler: Kanitlar1 goremedigimiz i¢in degerlendirme yapilamadi

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Programin gii¢lii yonleri:
Programin gelistirmeye acik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik dneriler:



Kanitlar1 goremedigimiz i¢in degerlendirme yapilamadi

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.
Programin gii¢lii yonleri: Amaglarin bagka platformlarda ifade edilmesi
Programin gelistirmeye agik yonleri:
Iyilestirmeye yonelik oneriler: Kanitlar1 goremedigimiz i¢in degerlendirme yapilamadi
2.4. Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
Programin gii¢lii yonleri: Paydaslar ifade edilmis.
Programin gelistirmeye agik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik 6neriler: Paydas toplantilarinin etkileri veya isleyislerine dair detay verilebilirdi.
Boylece bu toplantilarin amacina ulasip ulagsmadigi anlagilabilir.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.
Programin giiclii yonleri: Amaglar online olarak erisime acik.
Programin gelistirmeye agik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik dneriler:

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Programin giiclii yonleri: I¢ paydaslarin gereksinimlerine gore giincellemeler hakkinda gerekli bilgiler
verilmis ve de yapilan giincellemeler hakkinda detay verilmis.

Programin gelistirmeye agik yonleri: Dis paydaslar

Iyilestirmeye yonelik Oneriler: Dis paydaslarin ihtiyaclarina yonelik giincellemeler hakkinda detaylar
verilebilir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program g¢iktilari, program egitim amaglarina ulagabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amagclariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Degerlendirme Bilgi Paketi'ndeki Program ciktilar1 bilgilerine gore yapilmistir. Oz degerlendirmede
bahsi gecen tablolar1 géremiyoruz.

Programin giiclii yonleri: Ciktilarin net olarak ifade edilmesi
Programin gelistirmeye agik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik oneriler:



3.2. Program g¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Programin gii¢lii yonleri:
Programin gelistirmeye agik yonleri:
Iyilestirmeye yonelik dneriler:

Yok

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan d6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Programin gii¢lii yonleri:
Programin gelistirmeye agik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik oneriler: Her ne kadar ¢iktilarin saglandigi kanitlamak pek miimkiin goziikkmese de
degerlendirme raporundaki dersleri basariyla tamamlamak ve ¢iktilar1 saglamak arasindaki iliski bir
problemli. Ciinkii ¢iktilarin bir kismi sosyal igerikli ve dolayisiyla derslerden basarili olunarak elde
edilemeyebilir.

Yok
4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.
Programin gii¢lii yonleri: Stirecler ve ilgili birimler net sekile ifade edilmis.
Programin gelistirmeye agik yonleri:
Iyilestirmeye yonelik dneriler: Siireglere dair herhangi bir kamt sunulmamustir.

Yok

4.2. Bu iyilestirme galismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bi¢imde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Programin giiclii yonleri: .
Programin gelistirmeye agik yonleri:
Iyilestirmeye yonelik dneriler:

Yok

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarin1 destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani1 bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

Egitim Plan1 bilgilerine Bilgi Paketi'nden ulasilmistir. Kanitlar1 géremiyoruz

Programin giiglii yonleri: Alandisindan se¢gmeli derslerin olmasi, programda se¢meli derslere genis yer
verilmesi.



Programin gelistirmeye agik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik oneriler: 1. simifta 2 tane segmeli grup yerine tek se¢gmeli gruptan secilebilecek 2
ders olmasi daha iyi olacaktir.

Karsiliyor

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Programin gii¢lii yonleri: Cesitli yontemlerin kullanilmasi
Programin gelistirmeye agik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik dneriler:

Karsiliyor

5.3. Egitim planinin 6ngorildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Programin gii¢lii yonleri: Net bir yonetim sisteminin olmast ve 6grenci geri bildirimlerinin
degerlendirilmesi

Programin gelistirmeye acik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik oneriler: Ogrencilerin geri bildirimleri genel dgretim planimn gelistirilmesi i¢in
onemlidir. Bu ylizden bu konuda 6grenciler bilgilendirilmeli ve de tesvik edilmelidir.

Karsiliyor

5.4. Egitim Plani, En az bir y1llik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Programin gii¢lii yonleri:
Programin gelistirmeye agik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik oneriler: 113 AKTS'lik temel bilim egitimini gosteren kanit1 géremiyoruz. Bilgi
Paketi'nde yer alan bilgilere gore Matematik disinda temel bilim dersi yok programda.

Yok

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Kanitlar1 goremiyoruz. Bilgi Paketi'ndeki bilgilere gore degerlendirme yapilmistir.
Programin gii¢lii yonleri:
Programin gelistirmeye acik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik dneriler: Raporda 230 AK TS rakami ne anlama gelmektedir belli degil. Mezuniyet
icin 240 AKTS gereken bir programin 230 AKTS'sinin uygun meslek egitimi i¢ermesi i¢in yabanci
dil, Tiirk dili gibi derslerin de meslek egitimi olarak diistiniilmesi gerekir. Ancak 230 AKTS, programda
bulunan tiim meslek egitimine dair derslerden ¢ikarilan bir rakamsa o miimkiin olabilir.



Karsiliyor

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidr.

Kanitlar1 goremiyoruz. Bilgi Paketi'ndeki bilgilere gore degerlendirme yapilmaistir.

Programin gii¢lii yonleri: Segmeli derslerin ¢esitliligi ve de alan dis1 segmeli derslerinin de olmasi
Programin gelistirmeye agik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik dneriler:

Karsiliyor

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlar ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Programin giiclii yonleri: Istege bagl staj uygulamasinin olmasi
Programin gelistirmeye agik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik oneriler: Istege bagli staj konusunda dis paydaslarla siirekli iletisim halinde icinde
olunmas1 hem staj imkanlarin1 artiracaktir hem de ogrencilerin mezuniyet sonrasinda, ozellikle
bolgedeki, istihdamina katki saglayacaktir.

Karsiliyor

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim {iyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanligini, iniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

programi giiclii yonleri:

programin gelistirilmeye acik yonleri: anabilim dallarinin her biri yeterli Ogretim iiyesine sahip
olmalidir.

tyilestirmeye yonelik Oneriler: herbir 6grenciye diisen 6gretim iiyesi sayisi evrensel Olgiitlere uygun
olmadir. bu baglamda, diger akran tiniversitelerdeki oranlara da bakilmalidir.

Karsilamiyor

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

programin gii¢lii yonleri:

programin iyilestirmeye agik yonleri:

tyilestirmeye yonelik Oneriler:: 6gretim tiyelerinin analizi ile ilgili tablolara ulasamadigim icin 6neride
bulunmam neredeyse imkansiz. Yine de, Kocatepe tiniversitesinin SBK'Y boliimiinde alaninda oldukga
yetkin ¢alisma arkadaslarimin oldugunu diisiiniiyorum

Karsilamiyor

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye



yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.
programin gii¢lii yonleri:
programin gelistirmeye agik yonleri:

iyilestirmeye yonelik oneriler: herhangi bir kanit olmadigi i¢in yorum yapamiyorum...yine de inceleme
ve degerlendirme komisyonunda yer alan kisilerin Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi alaninda yapilan
calismlar1 degerlendirebilecek yetkinlikte oldugunu diisiiniiyorum. en yiiksek puana sahip olan aday mi1
atanmaya hak kazaniyor belli degil, elimdeki bigilere gore

Karsilamiyor

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

programin gii¢lii yonleri: fiziksel ve teknik alt yap1 a¢isindan oldukga giiclii bir durum s6zkonusu.
programin iyilestirmeye agik yonleri:

tyilestirmeye yonelik oneriler: teknik techizatin diizenli bakimi yapilmalidir , hatta gerekli durumlarda
hemen aninda miidahale ederek arizalar1 giderecek tebbirler alinabilmelidir. mikrofon bozuldugunda v.s
...siniflarin pandemi doneminde diizenli havalandirilmasi gerekmekte,,, giinesten zarar gorebilecek
ogrenciler i¢in sinifta perdeler bulunmalidir..

Karsiliyor

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve grenci-6gretim
tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

programin gii¢lii yonleri: miizik enstriimanlar1 miizesi
programin gelistirmeye acik yonleri:

iyilestirmeye yonelik Oneriler: kantinlerdeki yiyecekler genelde sagliksiz fast food tiirii yiyecekler
bulunmakta..miimkiinse sulu yemekler yeme imkani da saglanmalidir. pek ¢cok 6grenci reflii ve mide
sorunlar1 yagamaktadir. bu agidan en azindan ¢orba imkani1 bulunmalidir.

Karsiliyor

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarin destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalart i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

programin gii¢lii yonleri: hocalara saglanan olanaklar
programin gelistirmeye agik yonleri:

iyilestirmeye yonelik oneriler: I1IBF biinyesinde laboratuvar bulunmadigi belirtilmekte ve baska
birimdeki laboratuvarlarin kullanildigi ifade edilmektedir. Bu birimin mesafe olarak uzak olmasi
durumunda ve Afyon ilindeki kis sartlarimn zorlugu dikkate alindiginda IIBF biinyesinde laboratuvar
bulunmas1 yerinde olacaktir.

Karsilamiyor



7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak icin
yeterli diizeyde olmalidir.

programin gii¢lii yonleri: 7/24 ag¢ik boliim bulunmasi
Programin gelistirmeye ag¢ik yonleri:

tyilestirmeye yonelik oneriler: siireli yayinlarin 6zellikle dergilerin ne kadar1 nin SBKY ile ilgili yayinlar
oldugu dikkate alinmalidir...ayrica bu yayinlarin niteligi énemlidir. kiitiiphane icerisinde kaferya imkani
olup olmadigi belirtilmiyor. sayet bulunmuyorsa mutlaka 6grencilerin ihtiyacim1 karsilayacak bir
kafeterya bulunmalidir.. hatta kiitiiphane ye gelen ogrencilere bedava su imkani taninmalidir... ders
calisirken su en 6nemli ihtiyagtir. Ayrica 6grencilerin en yasamsal ihtiyaglarindan olan fotokopi ticreti
diistik tutulmalidir..yine kiitiiphane gorevlileri sessizligi temin etmek i¢in her tiirlii tedbiri almalidir.

Karsilamiyor

7.5. Ogretim ortaminda ve grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler icin altyapr diizenlemesi yapilmis olmalidir.

programin giiclii yonleri: Engelsiz tiniversite belgesi, is saglig1 ve gilivenligi biriminin olusturulmasi,
engelli asansoriiniin bulunmasi

programin gelistirmeye acik yonleri:

tyilestirmeye yonelik oneriler: ilk derste tiim 6grencilere yanginda ilk yapilacaklar (olas1 yanginda kacis
yollar1 v.s) dgretilmelidir. bina ¢ok katli ise yangin merdivenleri bulunmalidir. y1lda enaz bir kez yangin
tatbikat1 yapilmalidir. yangin konusunda tiim birimler bilinglendirilmelidir. ~ Ote yandan,engellilerin
kampiise ulagim saglarken de sartlarini iyilestirmek gerekmektedir. bu baglamda engelli dostu kampiisii
belediye otobiisleri ile entegre etmek yerinde olacaktir. otobiisleri de engelli dostu kampiis ¢ercevesinde
degerlendirmek gerekiyor. engelllilere tahsis edilen asansorleri diger kisilerce kullanilmasi 6nlenmelidir.

Karsiliyor

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

programin gii¢lii yonleri:
programin gelistirmeye agik yonleri:

tyilestirmeye yonelik Oneriler: yeterli kanit olmadigi i¢in saglikli bir yorum yapmak zor...yine de
pandemi doneminde yaklasik iki yil boyunca akademisyenler yurtdist ve yurt igindeki seminer,
sempozyum. vs gibi faaliyetlere yiizylize katilim gosteremediler...bu acig1 kapatmak i¢in miimkiin
oldugunca imkanlar artirilmalidir.

Karsilamiyor

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

programin giiclii yonleri:
programin gelismeye acik yonleri:

tyilestirmeye yonelik Oneriler:



Yok

8.3. Program i¢in gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

programin gii¢lii yonleri:
Programin gelistirmeye agik yonleri:

tyilestirmeye yonelik oneriler:: kanit yok

Yok

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

programin giiclii yonleri:
programin gelistirmeye acik yonleri:

Iyilestirmeye yonelik oneriler: bir fakiiltede teknik bir personelin bulunmamasi biiyiik bir eksikliktir.
ylizlerce elektronik cihazin bulundugu bir yerde mutlaka en azindan bir personel gereklidir.

Karsilamiyor

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

programin gii¢lii yonleri: ders programlar1 konusunda 6grencilerin goriislerinin alinmasi
programin gelistirmeye ag¢ik yonleri:

tyilestirmeye yonelik 6neriler: ¢ok hizli bir degisim siirecinin yasandig1 bir donemde ders programlarini
da tiim paydaslarin goriislerini dikkate alarak giiniin kosullarina gére yenilemek gereklidir.

Karsiliyor

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

programin gii¢lii yonleri: 6grencilerin sektor temsilcileri ile bulusturulmasi ve kariyer giinleri.
programin gelistirmeye agik yonleri:

iyilestirmeye yonelik Oneriler: CV hazirlamaya yonelik egitimler, miilakat becerilerini gelistirmeye
doniik uygulamalar 6grencileri i¢in ¢ok faydali olacaktir. ayrica son simif Ogrencilerinin se¢meli
derslerde sunum yapmalar1 zorunlu hale getirilmelidir. miimkiinse tiim smavlar klasik usiilde
yapilmalidir. aksi takdirde ogrenciler ifade yeteneklerini kaybetmektedirler.. 6te yandan, test seklinde
yapilan smavlarda kopye ¢ekme olaylarina siklikla rastlanmaktadir.Ayrica, gozlemlerime gore
ogrenciler; hocalardan ve arkadaslarindan ¢ekindigi icin derste konusmaktan kaginmaktadirlar...onlar1
derste konusmaya tesvik edici ve cesaretlendiri uygulamalar yapilmalidir. ders katkida bulunanlara
kiigiik odiiller vermek gibi vs. , hatta derslerde tiim dgrencilere "sagmalama 6zgiirliigii" taninmalidir.



Karsilamiyor

SONUC
SONUC

Programin gii¢lii yonleri: Genel olarak programin amaglari, igerigi ve farkli siirecleri net ve anlasilir. Bu
da programi saglikli isleyisi icin ¢ok onemli. Engelsiz Universite Odiiliiniin alinmis olmas1 dikkat
cekicidir. yine kiitliphane de 7/24 agik bir bolimiin bulunmasi takdir edilmelidir. Miizik Enstiimanlari
miizesinin de bulunmasi tiniversiteye art1 bir deger katmaktadir.

Programin gelistirmeye acik yonleri: Paydas toplantilarinin islevi...sinavlarin yapilis usiilii, kariyer giin
sayilarinin artirilmasi, hoca dgrenci iligkilerinin gelistirilmesi

Iyilestirmeye yonelik oneriler: Paydas toplantilarimn ne tiir sonuglar verdigine dair ¢alisma yapilirsa
toplantilarin ne kadar etkili oldugu ortaya c¢ikacaktir. kiitiphane de su ve kafeterya imkanlarinin
olusturulmasi... mevcut Ogretim {iyesi sayisinin anabilim dallarmin ihtiyaglar1  dogrultusunda
zenginlestirilmesi...5grencilere derslerde katilimi tesvik edici uygulamalarin saglanmasi... lIBF ye
mutlaka teknik bir elemanin temin edilmesi...608renci topluluklarina katilin tesvik edilmesi...SBKY
ogrencilerinin gelisimine katki saglayacak siireli yaynlarin kiitiiphane tarafindan temin edilmesi...vs
pandemi kosullarinda simif havalandirma olanaklarinin artirilmasi...blok ders yerine kisa araliklarla
derslerin yapilmasi...

Karsilamiyor
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